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Ausschreibung Tagungsmoderation für „Learning by Doing 2018: 
Kongress für Klima & Wandel“, 13. bis 16.12.2018  
 

Das Bildungswerk für Schülervertretung und Schülerbeteiligung e. V. (SV-
Bildungswerk) ist ein junger Verein mit Sitz in Berlin. Wir unterstützen 
Schüler*innen darin, sich als Expert*innen an politischen Prozessen zu beteiligen, 
die sie und ihr Umfeld betreffen. Peer-Learning – das Lernen von Gleichaltrigen – 
steht dabei im Mittelpunkt unserer Tätigkeiten. 

Im Projekt ›Schule·Klima·Wandel‹ bilden wir Schüler*innen zu Klima-
Botschafter*innen aus, die wiederum als Multiplikator*innen in Workshops 
Schüler*innen ermutigen und unterstützen, nachhaltig Schule zu verändern und 
Klimaschutzprojekte an der eigenen Schule zu starten 
(www.schule­klima­wandel.de). 

Im Rahmen dieses Projektes veranstalten wir vom 13. bis 16. Dezember 2018 in 
Würzburg den bundesweiten ›Learning by Doing. Kongress für Klima & Wandel‹. 
Eingeladen sind alle Schüler*innen, Klima-Botschafter*innen und SV-Aktive, die 
gemeinsam nachhaltig Schule verändern wollen. Es werden 4 Tage, prall gefüllt 
mit Vernetzung, Spaß, neuem Wissen und Machen. Von Theaterpädagogik bis 
Planspiel, von Klimagerechtigkeit über Umweltpsychologie bis ›Bildung für 
nachhaltige Entwicklung‹ und Klimaschutz an Schulen – für jede*n ist etwas 
dabei! 

Die Planung und Vorbereitung des Kongresses findet in der Geschäftsstelle in 
Berlin statt und wird durch ein Projektteam aus engagierten Jugendlichen 
begleitet und unterstützt.  

Das SV-Bildungswerk sucht insgesamt zwei Personen für die 
Tagungsmoderation unseres Klima-Kongresses vom 13. bis 16.12.2018 in 
Würzburg. 

 
Deine Aufgaben 

• Durchführung der Tagungsmoderation vom 13. - 16. Dezember 2018 in 
Würzburg  

• Erarbeitung eines Moderationskonzepts, Vorbereitung, Materialerstellung 
in Abstimmung mit der Geschäftsstelle 

o die Vorbereitung der Ankommensphase mit interaktiven 
Elementen zum thematischen Einstieg und Kennenlernen  

o die Einführung in das Kongress-Thema 

o die Vorbereitung der Evaluation- und Feedback-Phase am 16.12. 
und Verabschiedung 

• Nachbereitung und Auswertung in Zusammenarbeit mit dem SV-
Bildungswerk 

 
Das erwarten wir von dir 

• Erfahrungen in der (Tagungs-)Moderation in großen Plena  

• Nachweisbare Kenntnisse/Fähigkeiten/Erfahrungen in den Themenbereichen:  

o Klimawandel und Klimaschutz (Ursachen, Folgen, Maßnahmen) 

o Jugendbeteiligung und -engagement 

o Bildungssystem Schule 

• Praktische Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen  
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• Pluspunkt aber nicht notwendig: du kennst das SV-Bildungswerk gut und 
hast schon mit uns zusammengearbeitet oder sogar eine unserer 
Veranstaltung moderiert  

 

Das bieten wir dir 

• die Arbeit mit vielen motivierten Jugendlichen, denen Klimaschutz und 
Nachhaltigkeit am Herzen liegen und die Schule dahingehend verändern 
wollen  

• Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Team aus engagierten 
Jugendlichen und der Geschäftsstelle  

• Sinnvolle Tätigkeit zur Unterstützung des Engagements von 
Jugendlichen, zum Schutz des Klimas sowie zur Verbreitung von 
Nachhaltigkeitsideen 

• Arbeit mit einem bundesweiten Netzwerk aus engagierten Schüler*innen 

• Teamorientiertes und freundliches Arbeitsklima sowie Arbeiten auf 
Augenhöhe 

 

Wir haben dein Interesse geweckt?  

Dann reiche dein Angebot zusammen mit einem Nachweis deiner Referenzen 
bis zum 30.9.2018 über unser Online-Formular ein. Wir behalten uns eine 
Beauftragung vor Ende der Frist vor. Das Formular findest du unter 
www.sv-bildungswerk.de/bewerbung oder www.schule-klima-wandel.de/jobs-ausschreibungen   

Um dich ein bisschen kennenzulernen, bitten wir dich außerdem auf die 
folgenden Punkte einzugehen: 

• Was hat dich zu deiner Bewerbung motiviert?  

• Wie würdest du die Ankommensphase am 1. Kongresstag mit einem 
„WUUH“ starten? - eine coole Aktion mit thematischem Bezug? 

• Wie könnte ein Tagesbeginn im Morgenplenum aussehen (10-15min.)? 

 

 

 

 

 


